
 
การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 

Happy Brain การส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ 

ส่งเสริมให้พนักงานไดร้ับการพัฒนาความรู้ เพ่ิมพูนทักษะในสายงานของตน และความรูด้้านต่างๆ เกี่ยวกับงานที่
ต้องรับผิดชอบ โดยการเข้าร่วมอบรมหลักสูตรต่างๆ รวมถึงค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง และสามารถถ่ายทอด

ความรู้ให้กับเพื่อนร่วมงานและ อปท. ข้างเคียง 
 

       

 

                               
 


